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درمانی تبریز-علوم پزشکی و خدمات بهداشتی گاهدانش
دانشکده پرستاري و مامائـی تبریز

یجراحیداخليپرستارگروه 

2یجراحیداخليپرستار :نام درس 
د زمانزادهیدکتر وح:درسمسئول

ز روشنگربریفريو آقایآزاد رحماندکتر يو آقایحسن خانيدکتر هاد: د یاسات
ینیو ا واحد باليواحد نظر2:تعداد واحد

جراحی-گرایش داخلی يپرستارآموزش ارشد یکارشناس:ترم  و رشته تحصیلی 
1یجراحیداخل:واحد پیشنیاز

یوستیطبق برنامه پ: روز و ساعت تشکیل کلاس 

: شرح درس

نکه یابتدا ا.دارا هستندیژگیتمام حرف دو و. لامت در جامعه استستم سیسيازهایاست که مسئول برآورد نيحرفه ايپرستار
استفاده یاجتماعياز هایآوردنبريبرایا حرف از دانش اختصاصیثان. کنندیدا میبه منظور مشارکت در جامعه مطلوب توسعه پ

يپرستاریت اختصاصیماهن درس بریا.باشدیا در کل میت ها و دنیافراد، خانواده ها و ملیاصليازهایسلامت و رفاه ن.کنندیم
یه عمل میبه عنوان پايحرفه پرستاراستفاده شده درنوع دانش .به عنوان حرفه مراقبت سلانت دانش محور متمرکز است

ان با ین درس دانشجویدر ا. هستنديتوسعه دانش پرستاريبرایکرد عملیقت روی، در حقيدر پرستاریمفهوميمدل ها.کند
در مراقبت از مددجویان مبتلابه اختلالات متابولیکی ، قلب و عروق يپرستارين مدل هایجتریاز رایکیبه عنوان يرويارمدل سازگ

.ردیگیموردبحث و کار قرار مو تنفسی و خانواده آنها

:یهدف کل
نیو کاربرد آن در باليرويان با مدل سارگاریق دانشجویعمییآشنا

:یاهداف اختصاص
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:پایان از دانشجویان انتظار می روددر 

.مفهوم استرس و سازگاري را شرح دهد-1

.اصول الگوي سازگاري روي را توصیف کند-2

.حیطه هاي مختلف الگوي روي را شرح دهد-3

.حیطه فیزیولوژیک را با توجه به اجزاي آن توضیح دهد-

.حیطه خودشناسی و اجزاي آن را شرح دهد-

.دحیطه ایفاي نقش را شرح ده-

.حیطه اتکا به دیگران را توضیح دهد-

.مسائل و مشکلات مددجویان را بر اساس الگوي روي بررسی و نیازهاي آنان را تعیین نماید-4

.اصول پیشگیري،درمان و  نوتوانی را در مددجویان مبتلا  به اختلالات قلب و عروق، تنفس و متابولیک بکار بندد-5

.قبت پرستاري بکار بردالگوي سازگاري روي را درارائه مرا-6
.واجتماعی مددجویان را در نظر داشته باشد)ادراکات حسی (در ارائه مراقبتهاي پرستاري جنبه هاي جسمی، روانی -8

.خواهد شدهمربوطه ارائيامل و با رفرانس هابه شکل کع هر جلسهدرس در شرویک از اهداف اختصاصیهر

يدانشجوفیتکلمدرسموضوع درسجلسات
خیتارساعت سخنران

و یح درس، طرح درسیتوضاول
فین تکالییتع

د درسیاسات

زادهد زمانیدکتر وحيرويبر مدل سازگاريمروردوم
ادهزد زمانیدکتر وحيرويسازگاريبر مدهايمرورسوم

يو مدل سازگاريند پرستاریفرآچهارم
يرو

يدکتر هاد
یحسنخان

یدکتر آزاد رحمانونیژناسیاکسپنجم
يدکتر هادهیتغذششم



3

یحسنخان
برز روشنگریدکتر فردفعهفتم
یدکتر آزاد رحمانت، استراحتیفعالهشتم
شنگر برز رویدکتر فرProtectionمحافظت نهم
برز روشنگر یدکتر فرحواسدهم

د ـ یت ـ تعادل اسیآب و الکترولازدهمی
باز

يدکتر هاد
یحسنخان

یدکتر آزاد رحمانیکیعملکرد نورولوژدوازدهم
يدکتر هادنیعملکرد غدد آندوکرزدهمیس

یحسنخان
زادهد زمانیدکتر وحمد درك از خودچهاردهم

زادهد زمانیدکتر وحمد عملکرد و نقشنزدهمپا
زادهد زمانیدکتر وحمتقابلیمد وابستگشانزدهم

: روش تدریس

بررسی الگوي روي و مفاهیم وابسته به ان توسط مدرسین و دانشجویان طبق تقویم درس و به صورت حل مسئله ، :بخش نظري-1

Selfژورنال کلاب و ارائه پروژه عملی با تاکید بر دانشجو محوري وسخنرانی و پرسش و پاسخ ، بحث گروهی،  directed

learningخواهد بود .

2یجراح_یداخليپرستاريکارآموزنیطرح درس بال: نام درس
مـار  یک بیو انتخاب یمارستان حضور داشته باشد و پس از بررسیدر بینیرا به عنوان واحد بال) فتیش(يروزکار11هر دانشجو 

18(روز مدرس مربوطـه  3روز 11ن یاز ا. را طبق نظارت مدرس مربوطه انجام دهديکارآموزيروز کار11رش جهت یاز بدو پذ
دانشجو پس از . افت خواهد کردیلازم را درين حضور و درخصوص پروژه خود رهنمودهایدانشجو در بالیبا هماهنگ) نیساعت بال
خود را در بخش به اطلاع مدرس مربوطـه رسـانده و مـدرس    يکارآموزيهاخیو شروع کار تارسیس، بخش مربوط، کیانتخاب ک
د یی ـتا. لازم و نظـارت در محـل حاضـر خواهـد شـد     يهاو آموزشیکند جهت هماهنگیکه مشخص مییهاخیز در تاریمربوطه ن

.استیالزامیلیبا دانشجو در فرم تحوروز حضور و کار 3يدانشجو از بخش مربوطه و امضاء مدرس برايکارآموزيروزها
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حضور دارند91-90مسال اول یندانشجو در …نکه یبا توجه به ا

.باشند یمدر دو گروه یدکتر حسن خانيان بعهده آقایدانشجویسرپرست

.اختصاص دهندیلیتحويهارا به مطالعه پروژهياز ساعت کارآموزیتوانند بخشین محترم میمدرس

يکارآموزيخ هاید مربوطه و تاریان و اساتیدانشجویست اسامفهر
يخ کارآموزیتارنام استاد دانشجو ینام و نام خانوادگ

2یجراح_یداخليپرستاريکارآموزیفرم پروژه عمل
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: يبخش کارآموز:                             نام استاد مربوطه:                                     دانشجوینام و نام خانوادگ

)روز3(د مدرس مربوطه ییتا)کل روزها(د بخش مربوطه ییتاخ حضور مدرسیتارفتیخ و شیتارجلسه
اول 
دوم
سوم

چهارم 
پنجم 
ششم

فتمه
هشتم

نهم
دهم

ازدهمی

.ل دهندیر درس تحویآن را به مدیستیل فرم بایان پس از تکمیدانشجو: تذکر

تکالیف

به منظور آمادگی و یادآوري مطالب و شرکت فعال دانشجویان در آموزش مفاهیم ، دانشجو موظف است بر اساس عناوین تعیین شده در 
زیر بناي فکري متناسب .فهوم مورد نظر را مطالعه کرده و همراه با مدرسین و سایر دانشجویان به بحث و تبادل نظر بپردازدتقویم درس م

استفاده از منابع به روز و معتبر علمی و یافته هاي پژوهش در ارائه مطالب توصیه می . با موضوع جهت فراگیري مطالب ضروري است
.شود

با استفاده از منابع علمی و پژوهشهاي جدید و بر اساس آیین نگارش پیشنهادي دانشکده در رابطه با موضوع هر دانشجو:سمینار) الف

ضروري است یک هفته قبل از ارائه سمینار یک .دقیقه در مورد آن بحث کند45تعیین شده سمیناري را تهیه و در روز مقرر به مدت 
.ی سمینار دانشجویان با مدرسین جهت تهیه سمینار مشاوره نماینددر ط.نسخه از آن در اختیار مدرسین قرار گیرد
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هر دانشجو موظف است حداکثر سه هفته بعد از شروع کلاس در محل کارورزي حضور یافته و گزارش کار بالینی را  بر : تهیه گزارش) ب

فعالیت هاي انجام شده، میزان دستیابی به گزارشات حداکثر در دو یا سه صفحه تنظیم شده و شامل هدف.اساس اهداف درس گزارش کند
.هدف، تاریخ، ساعت، مکان، و در پایان نتیجه گیري و پیشنهادات جهت رفع مشکلات احتمالی را نیز شامل شود

دانشجویان موظفند مددجویی مبتلا به یکی از اختلالات مورد بحث انتخاب نموده و با استفاده از مدل روي مراحل مختلف:رساله ) ج

صفحه مددجو را معرفی و مراحل زیر را  ضمن استناد به منابع معتبر 20همچنین با تهیه ي رساله اي حداکثر در . فرآیند پرستاري را بکار برند
.و اشاره به پژوهشهاي انجام شده تشریح نمایند

مقدمه و شرح مختصري از بیماري مددجو با استفاده از منابع علمی-1
)مرحله اول(جو با استفاده از فرم بررسی مدل روي و تعیین رفتارهاي سازگار و ناسازگار بررسی و شناخت مدد-2
)مرحله دوم( تعیین محرکهاي تنش زا-3
)برنامه ریزي(،تعیین اهداف و تنظیم برنامه مراقبت پرستاري)تشخیص پرستاري( تعیین مشکلات مددجو-4
)بر اساس منابع علمی و تجارب شخصی(ارزشیابی-5

مقاله مرتبط با موضوعات درس را مطالعه و به صورت کارت خلاصه ارائه دودانشجویان حداقل :کارت خلاصه نویسی) د

مقالات می بایست  در زمینه هاي نقش استرس و سازگاري در سلامت انسان، تحریکات حسی و عوامل تنش زاي بخش هاي .دهند

.مراقبتهاي پرستاري باشند، اجراي این الگو در ارائه Royویژه، الگوي پنداشتی 
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:انیدانشجویابینحوه ارز

لم و عکـس  ی، فیمفهوميخلاصه کارت ها، نقشه ها: و شامل یخود را به صورت پورت فولینیو بالیج کار کلاسیان نتایدانشجو 
ه ، کنفـرانس هـا و بـه    یتهماریبيپرستارياز برنامه مراقبتهایو پرونده کامليند پرستاریفرايه شده در خصوص اجرایتهيها

.ل خواهند دادیبه مسئول درس تحوینید حضور بالییهمراه برگ تا

:يکارآموزیابیارز:يبخش نظریابیارز

%10اب                 یحضور و غ.1%30مورد         1ارائه کنفرانس .1
%40رساله-یگزارش کتب.2%10عدد             2ب کارت یب.2
%10گزارش                                       .3.3
%40ن مدرس           یبالیابیارز.4%30يامتحان نظر.4
در یک نقشه مفهومیه یته.5

هايماریمورد ب
20%

%100%10)         فعال(اب یحضور و غ.6
100%
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