
معاونت تحقیقات و فناوري

ي اختیارات حوزه تحقیقات و فناوري با اخذ مجوز از مراجع ذیصلاح از جمله هیأت امناء توسعه) 1
 شناسایی و استفاده از ظرفیتهاي قانونی راکد مرتبط با چالشهاي حوزه تحقیقات و فناوري و موارد قابل تفویض تا آخر

ورد در طول برنامهم5و اجرایی کردن حداقل 93مرداد 
ي اعزام و پذیرش دانشجو و استاد براي دوره هاي آموزشی کمتر از سه ماه توسط روابط بین الملل و تدوین آیین نامه

و اجراي آن از همان سال93شوراي پژوهشی دانشگاه تا آخر اردیبهشت سال 

مهندسی مجدد ساختار تشکیلاتی حوزه معاونت تحقیقات و فناوري) 2
تدوین 93ندسازي فرآیندهاي اداري معاونت تحقیقات و فناوري با توجه به اسناد بالادستی تا آخر تیر مست ،

94، و ارتقاء فرآیندهاي مدون تا پایان شهریور 93فرآیندهاي اصلاحی تا آخر آبان 
 و شرایط احراز تدوین ساختار تشکیلاتی، شرح وظایف و اختیارات هر رده سازمانی در چارت تشکیلاتی پیشنهادي

93پستهاي کارشناسی تعیین شده در چارت تشکیلاتی معاونت تحقیقات و فناوري تا آخر شهریور 
 بسته آموزشی براي توانمندسازي کارشناسان حوزه پژوهش با توجه به ساختار تشکیلاتی 5تدوین و اجراي حداقل

93تا آخر سال NPMCجدید با مشارکت 
یپژوهشيهاها و فعالیتبه منظور لحاظ نمودن برنامهدانشگاه یدرمان-یمراکز آموزشيدر ساختار اداريبازنگر

93تا آخر سال با مشارکت معاونت توسعه و مدیریت منابع دانشگاه دانشگاه 

ي تحقیقات و ي خدمات پژوهشی حوزههاي درآمدساز و ارائه دهندهوري از ظرفیتافزایش بهره) 3
فناوري دانشگاه

حوزه دانشگاه در اطلاعات مربوط به توانمندیهاي علمی و صنعتی درآمد ساز یی ظرفیت هاي درآمد ساز و شناسا
93تحقیقات و فناوري توسط واحد انتقال دانش دانشگاه تا آخر مرداد 

 اینترنت، ارتقاء مجاري و کانال هاي تبلیغاتی دانشگاه براي معرفی توانمندي هاي دانشگاه در ارتباط با صنعت از طریق
حداقل دو نمایشگاه در هر (، شرکت و برگزاري نمایشگاههاي مشترك )93بسته تا آخر آذر 10حداقل (ي بسته تهیه

... ، و )سال در طول برنامه
ي خدمات تجهیزات تحقیقاتی اصلی موجود در دانشگاه توسط ي استفاده و ارائهي مربوط به نحوهي آئین نامهتهیه

93اء وضعیت آزمایشگاه جامع تحقیقاتی دانشگاه تا آخر شهریور گروه کاري و ارتق
 ی و کیفی پایگاه جامع اطلاع رسانی و ارتباطات همگانی نظام سلامت استان توسط مدیریت آمار و فناوريارتقاء کم

93اطلاعات معاونت و با مشارکت دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی دانشگاه تا آخر سال 
93سال دانشگاه تا آخريو فناوریجامع بانک اطلاعات تحقیقاتينرم افزاريرنامهبيارتقا



بخشی تحقیقاتی بین- هاي کلان علمیاندازي برنامهراه) 4
تحقیقاتی بین بخشی دانشگاه توسط شوراي -هاي کلان علمیي چکونگی تدوین و اجراي برنامهنامهتدوین آئین

93آخر خرداد تحقیقات و فناوري دانشگاه تا
 93ي آن تا آخر مرداد ي سالانهو تدوین برنامه"هاي نوترکیبتولید آنتی بادي و پروتئین"تشکیل کارگروه
 94تا آخر سال "تولید آنتی بادي"مربوط به "اتاق تمیز"راه اندازي
 93خر مهر ي آن تا آي سالانهو تدوین برنامه"هاي بنیادي و طب ترمیمیسلول"تشکیل کارگروه
 93درمانی شهید مدنی تا آخر سال -در مرکز آموزشی"سلول درمانی"مربوط به "اتاق تمیز"راه اندازي
کشوريبرنامه کوهورت يمشارکت فعال در اجرا
مراکز تا هاي تحقیقاتیگرائی فعالیتتدوین و اجراي تفاهم نامه با پنج مرکز تحقیقاتی برتر دانشگاه در جهت ماموریت

93آخر مهر ماه 
 يهايماریثبت بکلان يبرنامهمشارکت در تدوین(Disease Registry)و یقلبي، سکتهيمغزيسرطان، سکته

و اجراي آن در طول برنامه93اختلالات ژنتیکی مادرزادي توسط کارگروه مربوطه تا آخر شهریور سال 

تحقیقاتی- هاي علمیکاربردي کردن فعالیت) 5
هاي کلان و تدوین برنامههاو دانشکدهيدر معاونت تحقیقات و فناور"ي فناوري سلامتمدیریت توسعه"اندازي راه

93ي تحقیقات و فناوري دانشگاه، شرح وظایف و فرآیندهاي مربوط به این عرصه تا آخر شهریور ماه حوزه
و صدور مجوز حداقل دو شرکت 93اء تا آخر خرداد بنیان در هئیت امنهاي دانشي تشکیل شرکتنامهاصلاح آئین

دانش بنیان در هر سال در طول برنامه
و در معاونت"ي فناوري سلامتتوسعه"هاي واحد تدوین شرح وظایف و طراحی فرآیندهاي مربوط به فعالیت

93ها  تا آخر سال دانشکده
بکه هاي بهداشت و درمان،  بیمارستان ها و دانشکده در معاونت ها، ش"بهبود کیفیت"سازي و تاسیس واحد ظرفیت

)هامربوط به معاونت پشتیبانی براي تمام معاونت(93ها تا آخر خرداد 
 توسط مشتري محور سازي و بازاریابی تحقیق و ي آموزشی مربوط به تجاريبسته و دوره4تعریف و برگزاري حداقل

93ده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی دانشگاه تا آخر سال واحد انتقال دانش معاونت و با مشارکت دانشک

هاي بین سازمانی در سطوح ملیّ و بین المللیي همکاريتوسعه) 6
المللی دانشگاهی توسط مدیریت روابط بین الملل با همکاري واحدهاي ذیربط بین/برگزاري حداقل یک تور علمی ملی

دانشگاه در هر سال در طول برنامه 
93ارتقاء وب سایت دانشگاه به خصوص بخش انگلیسی تا آخر شهریور تکمیل و
ها و برنامه هاي آموزش زبان انگلیسی براي کارکنان، متناسب با رسالت وظائف سازمانی توسط مدیریت طراحی بسته

93تا آخر شهریور سال NPMCروابط بین الملل با همکاري 



برنامه هاي : از جمله(المللی در طول برنامه ي بیناهی با وجههتشکیل و حمایت از حداقل چهار برنامه دانشگEBM ،
...) ، WHOناهنجاریهاي ژنتیکی، مراکز همکار 

مندي از ظرفیتها و توانمندیهاي استعدادهاي درخشان و نخبگانبهره) 7
اه علوم پزشکی تبریز دانشگ"فرهنگی دانشجویان-شوراي برنامه ریزي امور علمی"سازي آیین نامه تدوین و نهائی

هاي به منظور یکپارچه سازي مدیریت مربوط به نخبگان و استعدادهاي درخشان دانشجویی با مشارکت معاونت
93آموزشی، تحقیقات و فناوري، و دانشجوئی و فرهنگی تا آخر خرداد 

دانشگاه و اخذ مصوبه از دانشگاه توسط گروه کاري با همکاري معاونت آموزشی "استاد ممتاز"ي تدوین آئین نامه
93هئیت امناي دانشگاه تا آخر خرداد 

توسط گروه کاري و "تحقیقاتی- کار علمی"ي نحوه به کارگیري دانشجویان برگزیده و توانمند جهت تدوین آئین نامه
93اخذ مصوبه از هئیت رئیسه دانشگاه تا مهر ماه 

 93دانشگاه تا آخر آبان توسط شوراي پژوهشی"کرسی پژوهشی"تدوین آئین نامه
ي نحوه پذیرش تدوین آئین نامهPost-Docتحقیقاتی توسط شوراي پژوهشی دانشگاه و -براي اساتید فعال علمی

93ارائه به هئیت امناي دانشگاه تا آذر ماه 


