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دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی تبریز
دانشکده پرستاری و مامایی تبریز

رشته روانپرستاری 
نام درس: اصول سلامت روان و روان پرستاری 

تعداد واحد:  5/1 واحد (1 واحد نظری و 5/0 واحد کارآموزی)
استاد: دکتر ابراهیمی 
زمان تشکیل کلاس نظری: 
هدف کلی: 

آگاهی و کسب دانش در مورد اصول سلامت روان و راه های ارتقاء آن، سطوح مختلف پیشگیری، مبانی روان پرستاری در زمینه های زیستی، روانی، اجتماعی و فرهنگی مراقبت های روان پرستاری
شرح درس:

این درس در جهت دستیابی  و افزایش آگاهی در مورد اصول سلامت روان، نقش نیازها در تأمین و ارتقاء سلامت روان، آگاهی به اصول روان پرستاری و نقش روان پرستاری در مراقبت از بیماران مبتلا به اختلالات روانی تأکید دارد.

موضوع های اصلی درس: 

الف) تعریف سلامت روانی و اهمیت و اصول آن، تاریخچه سلامت روان و روان پرستاری ایران و جهان، ارتباط نیازهای جسمی، روانی و اجتماعی در تأمین سلامت روانی، عوامل خطر آفرین و موثر در مخدوش نمودن سلامت روان، ارتباط سلامت روان با سطوح مختلف پیشگیری، نقش روان پرستاران و اعضای تیم روان پزشکی در مراکز سرپایی، بیمارستان و جامعه 
ب) آناتومی، فیزیولوزی و بیوشیمی مغز و اعصاب، فنون تشخیصی کلینیکی و پاراکلینیکی، اتیولوژی اختلالات روانی، پیشگیری ازاختلالات، جنبه های اخلاقی و قانونی در روان پرستاری، علائم و نشانه های اختلالات روان، بررسی و ارزیابی بیمار دچار اختلال روانی، مروری بر اختلالات روانی، مقیاس های سنجش رفتار و روان سنجی و درمان های مکمل
اهداف اختصاصی: در هریک از مباحث بطور اختصاصی ارائه خواهید گردید.
شیوه آموزش: 
سخنرانی، بخث گروهی و پرسش و پاسخ، کنفرانس دانشجویی
مسئولیت دانشجویان:

1- انجام و ارائه به موقع تکالیف ارائه شده

2- داشتن مطالعه و آمادگی قبلی در مورد مطالب مورد بحث در کلاس برای داشتن امکان بحث گروهی و پرسش و پاسخ
3- شرکت در پرسش و پاسخ و بحث کلاسی با استناد به آمادگی  و مطالعه قبلی خود
4- تبادل مطالعات جدید خود در زمینه درس با همکلاسی های خود
تکالیف درسی و بارم بندی ارزشیابی آنها:

1- ارائه و هدایت بحث گروهی دانشجویی حداقل در یک موضوع درسی با توجه به عناوین پیشنهادی استاد(10 درصد نمره).
2- حضور فعال و منظم در هر جلسه کلاسی برای پرسش و پاسخ و بحث گروهی(40 درصد نمره، هر جلسه 5درصد)
3- ارزشیابی آخر ترم بشکل امتحان تشریحی از مطالب مورد بحث در کلاس (45 درصد نمره)  

4- مسئولیت پذیری و انجام و تحویل به موقع وظایف و تکالیف واگذار شده (5 درصد نمره).
تکالیف مربوط به کارآموزی بالینی و نحوه ارزشیابی آن: 
1- ارائه حداقل 4 کارت تعامل از عملکرد بالینی خود (40 درصد)
2- گزارش کتبی عملکرد بالینی خود طبق فرایند پرستاری و چک لیست ارزشیابی بالینی(50درصد)
3- داشتن ارتباط مداوم و منظم با استاد در طول تعاملات خود با محیط بهداشت و بیماری های روان برای دریافت راهنمایی، هدایت و نظارت بر انجام کارآموزی (10 درصد نمره).  
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