دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی تبریز
دانشکده پرستاری و مامایی تبریز

دوره اول رشته کارشناسی ارشد روان پرستاری
نام درس: نظریه ها، الگوهای روان پرستاری و کاربرد آنها 
تعداد واحد: 2 واحد
نوع واحد: 5/1 واحد نظری- 5/0 واحد کارآموزی
استاد: دکتر ابراهیمی 
زمان تشکیل کلاس نظری: 
موضوع اصلی درس:
رشد حرفه پرستاری زاییده رویکرد علمی و تولید دانش و نظریه ها بر مبنای دانش تجربی است. نظریه ها و الگوها در واقع همان دانش اختصاصی و ویژه پرستاری هستند که نحوه کارگیری دانش و مهارت های مراقبتی  و درمانی را هدایت و تسهیل می نمایند.

اهداف کلی: از دانشجویان انتظار می رود به دنبال آموزش و  در پایان درس بتوانند انواع نظریه ها و الکوهای مهم در رشته پرستاری را توضیح دهند و ضمن آشنایی با ضرورت بکارگیری آنها در عرصه های مختلف رشته پرستاری اصول، شرایط و نحوه بکارگیری مدل را شرح دهند. 
اهداف اختصاصی:
اهداف اختصاصی هر جلسه در اول هر جلسه در اختیار دانشجویان قرار خواهد گرفت.
شیوه آموزش: 
سخنرانی، بحث گروهی و پرسش و پاسخ، کنفرانس دانشجویی
مسئولیت دانشجویان:
1- انجام و ارائه به موقع تکالیف ارائه شده
2- داشتن مطالعه و آمادگی قبلی در مورد مطالب مورد بحث در کلاس برای داشتن امکان بحث گروهی و پرسش و پاسخ
3- شرکت در پرسش و پاسخ و بحث کلاسی با استناد به آمادگی  و مطالعه قبلی خود
4- تبادل مطالعات جدید خود در زمینه درس با همکلاسی های خود
رئوس مطالب قسمت نظری و نحوه ارزشیابی یادگیری آنها در دانشجویان:

· مفهوم نظریه و الگوهای پرستاری
· مشخصات اصلی یک نظریه و ارتباط الگو و نظریه

· مروری بر تاریخچه نظریه و مدل ها در پرستاری مبتنی بر نظریه های پرستاری

· کاربرد فرایند پرستاری در ارائه خدمات پرستاری

· نظریه پردازان و ارائه دهندگان مدل های معروف پرستاری(فلورانس نایتینگل، روی، اورم، جانسون، واتسون، کینگ، راجرز، پپلو و عبدالله)

· کاربرد نظریه های مهم در روان پرستاری( پاولف، اسکینر، اریکسون، پیاژه، سولیوان، مازلو، فروید، برن، بک  و ...)

· اصول، شرایط و نحوه بکارگیری نظریه و مدل های پرستاری

تکالیف درسی، بارم بندی و ارزشیابی در قسمت نظری:
1- ارائه و هدایت بحث گروهی دانشجویی حداقل در یک  موضوع درسی با توجه به عناوین پیشنهادی (10 درصد نمره).
2- حضور فعال و منظم در هر جلسه کلاسی برای پرسش و پاسخ و بحث گروهی(50 درصد نمره، هر جلسه 5 درصد)
3- ارزشیابی آخر ترم بشکل امتحان تشریحی از مطالب مورد بحث در کلاس (35 درصد نمره)  
4- مسئولیت پذیری، آمادگی برای بحث کلاسی و انجام و تحویل به موقع وظایف و تکالیف واگذار شده (5 درصد نمره).
رئوس مطالب قسمت بالینی و نحوه ارزشیابی آن در دانشجویان:

· خدمات: طراحی برنامه مراقبت بالینی مددجویان در چارچوب الگوهای تدریس شده، مراقبت از مددجویان مبتلا به بیماری های روانی بستری در بخش های روان پزشکی با بهره گیری از مدل های معرفی شده
· عرصه: بخش های روان پزشکی
· کشیک: با توجه به برنامه زمان بندی شده 
· نحوه ارزشیابی: 
· انتخاب یک مدل و بررسی شرایط و نحوه بکارگیری مدل در یکی از عرصه های حرفه ای و ارائه نتیجه آن در قالب حداقل 4 کارت تعامل (40 درصد نمره) 
· گزارش کتبی نتیجه تعاملات خود در بالینی در قالب مدل بکارگرفته شده و طبق فرایند پرستاری به عنوان ارزشیابی عملکرد و یادگیری بالینی (50 درصد نمره)
· مسئولیت پذیری و انجام تکالیف و وظایف به موقع و نظارت بر کارآموزی(10 درصد نمره)
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