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مديريت فرآيندي است كه به وسيلة آن كوششهاي فردي و گروهي به منظور نيـل بـه   : مقدمه

دانش مديريت به حل بسياري از مشكلات دنياي امروز ما كه . شود هدف مشتركي هماهنگ مي

مهـارت   راين موفقيت عملكرد يك سازمان به علم وكند ، بنابشود كمك ميبه سازمان مربوط مي

هاي مديريت ، آموزش فن مديريت را كـه بـه تجربـه    يادگيري نظريه. مديران آن بستگي دارد 

  . كند احتياج دارد به ميزان بسيار زياد تسهيل و زمان آنرا كوتاه مي

هدف كلي

فرآينـد مـديريت   آشنا نمودن دانشجويان با دانش اصول مـديريت و چگـونگي مراحـل     �

 خدمات پرستاري 

 مهارت در كاربرد اين اصول در ادراة امور بخشها  �

 برنامه ريزي نيروي انساني موجود در ارائة خدمات پرستاري  �

كسب مهارت در تشخيص نيازهاي بيماران ، كاركنان و آشنايي بـا چگـونگي اسـتفاد ه از     �

 )داشتي و درماني به( مراحل تصميم گيري در رفع مشكلات واحدهاي خدماتي 

قدرت انتقال دانش پرستاري به ديگران به منظور بالابردن كيفيت خدمات پرسـتاري بـا    �

 هاي آموزشي انجام برنامه

  اهداف اختصاصي

  رود دانشجويان قادر باشند با استفاده از منابع معرفي شده در پايان اين درس انتظار مي

 .تعاريف و مفاهيم مختلف در رابطه با مدبريت را تعريف نمايند  .1

  .مختصري از تاريخچة مديريت را شرح دهند  .2

 . بين كارآيي و اثر بخشي را بيان نمايند تفاوت  .3

 جلسة اول



 ) .كلاسيك و نظرية نوين كلاسيك ، نئو( هاي مديريت را توضيح دهند نظريه .4

�$مراحل فرآيند مديريت را توضيح دهند �� .شرح دهند  نظريات دانشمندان پيرو هر يك از مكاتب را .5 � � � � � � � � 	 
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 چهاردهم جلسة . اصول ارتباطات و انواع آنرا در مديريت توضيح دهند  .10

درماني در سطوح مختلـف  تقسيمات بيمارستاني و سازمان تشكيلاتي مراكز بهداشتي .11
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