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معرفی کلی دوره: 
بعد از گذراندن اين دوره دانشجو قادر خواهد بود با استفاده از مهارت​های کسب شده، برنامه ریزی خدمات بهداشتی را به صورت موثر انجام دهد.

هدف کلی  و معرفی واحد درسی : (بر اساس کوریکولوم هدف کلی نوشته شود و بر اساس شرایط و امکانات خاص هر گروه تغییرات تا 20 درصد ایجاد شود) انتظار می رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره بتوانند :
1- برنامه ریزی بهداشتی و مدلهای آن با تاکید بر مشارکت مردمی را توضیح دهند.
2- روش های برنامه ریزی راهبردی را شرح دهند.
3- روش جمع آوری داده ها / بررسی نیاز ها و مسائل و الویت های جمعیت را نام برده و توضیح دهند.
4- مداخلات در سلامت جامعه را شرح دهند.
5- شناسایی و اختصاص منابع برای برنامه های سلامت جامعه را توضیح دهند.
6- مفهوم بازاریابی در برنامه ریزی سلامت جامعه را را توضیح دهند.
7- پیاده سازی یک برنامه سلامت جامعه و عوامل موثر بر آن را توضیح دهند.
8- ارزشیابی برنامه های سلامت جامعه را توضیح دهند.
9- گزارش نویسی و ارائه گزارش در برنامه های بهداشتی را توضیح دهند.
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1- برنامه ریزی بهداشتی و مدلهای آن با تاکید بر مشارکت مردمی را توضیح دهند.
2- روش های برنامه ریزی راهبردی را شرح دهند.
3- روش جمع آوری داده ها / بررسی نیاز ها و مسائل و الویت های جمعیت را نام برده و توضیح دهند.
4- مداخلات در سلامت جامعه را شرح دهند.
5- شناسایی و اختصاص منابع برای برنامه های سلامت جامعه را توضیح دهند.
6- مفهوم بازاریابی در برنامه ریزی سلامت جامعه را را توضیح دهند.
7- پیاده سازی یک برنامه سلامت جامعه و عوامل موثر بر آن را توضیح دهند.
8- ارزشیابی برنامه های سلامت جامعه را توضیح دهند.
9- گزارش نویسی و ارائه گزارش در برنامه های بهداشتی را توضیح دهند.
A. حیطه شناختی: دانشجو باید در پایان دوره 
برنامه ریزی بهداشتی و مدلهای آن با تاکید بر مشارکت مردمی را توضیح دهند.
روش های برنامه ریزی راهبردی را شرح دهند.
روش جمع آوری داده ها / بررسی نیاز ها و مسائل و الویت های جمعیت را نام برده و توضیح دهند.
B. حیطه عملکردی: دانشجو در پایان دوره بتواند:
از بیمار شرح حال بگیرد، معاینات فیزیکی لازم را انجام دهد، نیازهای بهداشتی را تعیین کند.
 یک مدل را در برنامه ریزی بهداشتی به کار گیرد.
برنامه سلامتی را به صورت موثر پیاده نماید.

برنامه مورد اجرا را ارزشیابی نماید.
C. حیطه عاطفی: دانشجو در پایان دوره 
با مددجویان به نحو شایسته ارتباط برقرار کند.
. 

A. حیطه شناختی: 
	
	کلاس
	راند
	مورنینگ
	کنفرانس
	سایر(ذکر شود)

	برنامه ریزی بهداشتی و مدلهای آن با تاکید بر مشارکت مردمی را توضیح دهند.

	
	(
	
	(
	

	روش های برنامه ریزی راهبردی را شرح دهند.
	
	(
	
	(
	

	روش جمع آوری داده ها / بررسی نیاز ها و مسائل و الویت های جمعیت را نام برده و توضیح دهند.
	
	(
	
	(
	


B. حیطه عملکردی: 
	سایر(ذکر شود)
	انجام زیر نظر استاد
	کلاس تئوری
	اسکیل لب
	

	
	(
	(
	
	از بیمار شرح حال بگیرد، معاینات فیزیکی لازم را انجام دهد، نیازهای بهداشتی را تعیین کند.

	
	(
	(
	
	یک مدل را در برنامه ریزی بهداشتی به کار گیرد.
برنامه سلامتی را به صورت موثر پیاده نماید.



	
	(
	(
	
	برنامه مورد اجرا را ارزشیابی نماید.


C. حیطه عاطفی: 
	
	کلاس
	دیدن برخورد اساتید 
	سایر(ذکر شود)

	با مددجویان به نحو شایسته ارتباط برقرار کند.

	
	(
	


                     
	موضوع
	لاگ بوک
	DOPS
	آزمون کتبی
	OSCE
	سایر (ذکر شود)
	بارم از نمره کل

	برنامه ریزی بهداشتی و مدلهای آن با تاکید بر مشارکت مردمی را توضیح دهند.
	
	
	(
	
	
	2

	روش های برنامه ریزی راهبردی را شرح دهند.
	
	
	(
	
	
	3

	روش جمع آوری داده ها / بررسی نیاز ها و مسائل و الویت های جمعیت را نام برده و توضیح دهند.
	
	
	
	
	پورتفولیو
	2

	مداخلات در سلامت جامعه را شرح دهند.
	
	
	
	
	پورتفولیو
	2

	شناسایی و اختصاص منابع برای برنامه های سلامت جامعه را توضیح دهند.
	
	
	
	
	پورتفولیو
	2

	مفهوم بازاریابی در برنامه ریزی سلامت جامعه را را توضیح دهند.
	
	
	
	
	پورتفولیو
	4

	پیاده سازی یک برنامه سلامت جامعه و عوامل موثر بر آن را توضیح دهند.
	
	
	
	
	پورتفولیو
	3

	ارزشیابی برنامه های سلامت جامعه را توضیح دهند.
	
	
	
	
	پورتفولیو
	2

	گزارش نویسی و ارائه گزارش در برنامه های بهداشتی را توضیح دهند.
	
	
	
	
	
	

	جمع کل
	
	
	5
	
	15
	20


حداقل نمره قبولي برای این درس : بر اساس کوریکولوم (برای دروس پایه و عمومی نمره 10 و برای درس تخصصی و بخش 12)
تعداد ساعات مجاز غيبت موجه (با موافقت استاد) برای این واحد درسی :  (طبق آئین نامه های آموزشی مصوب حداکثر ساعات غیبت موجه در درس نظری [image: image3.png]7



 ،عملی و  آزمایشگاهی[image: image5.png]7



  وکارآموزی و کارورزی[image: image7.png]7



  میباشد.) 

1. James F McKeniz, Brad L Neiger, Jan L Smeltzer.Planning, Implementing, and Evaluating Health Promotion Programs: a Primer. San Francisco: Pearson/Benjamin Cummings.

2. Ronald Labonte&Glenn Laverack. Health Promotion in action.First Published by Palgrave Macmillan.

3. Glenn Laverack.Health Promotion Practice (Building Empowered Communities) First Published by OZ Graf.S.A.

4. David Sines,Mary Saunders and Janice Forbes-Burford.Community Health Care Nursing. First Published by Blackwell Science LTD.

5. Hong Cheng & Philip Kotler & Nancy R.Lee.Social Marketing for Public Health.Jones and Bartlett Publishers, LLC.

6. Muriel J.Harris.Evaluating Public and Community Health Programs.John Wiley & sons, Inc.

7. Theodore H.Tulchinsky & Elena A.Varavikova.The New Public Health.Elsevier Inc.

8. Stewart Piper.Health Promotion for Nurses ( Theory and Practice ). First Published by Rutledge.
9. Allender – Judith Ann & Barbara waltone Spradley. COMMUNITY HEALTH NURSING: Concepts and practics. Philadelphia: J.P. Lippincotte Company.

10. Anderson, Elizabeth T. & Judith M. McFarane. COMMUNITY AS CLIENT: Application of the nursing process. London: J.B. Lippincott Company.

11. Anderson, Elizabeth T. & Judith M. McFarane. COMMUNITY AS PARTNER: Theory and practice in nursing. Philadelphia: J.B. Lippincott Company.

12. Hitchcock JE, Schubert PHE, Thomas SA. Community Health Nursing Carry in action. Albany: Delmar Publishers. 

13. Smith – Claudia M. & Frances A. Mauer. COMMUNITY HEALTH NURSING. Theory and practice. Philadelphia: W.B. Saunders.

از این منابع نمی توان سوال آزمون طرح کرد. این منابع صرفا به منظور تعمیق یادگیری دانشجویان به آنها معرفی می شوند. 

معرفی فرصتهای احتمالی و فراهم شده توسط اعضای هیئت علمی گروه / دانشگاه/ سایر دانشگاهها در طول ترم برای یادگیری بیشتر شامل لیست کارگاهها، وبینارها، کنفرانس ها ، ژورنال کلاب ها و .... به فراگیران

مدرس/ مدرسین دوره ( تلفن، ایمیل): 
1. دکتر وحید پاک​پور
2. آدرس ایمیل:vahidpakpour@gmail.com  
کارشناس آموزشی ( تلفن، ایمیل(: 
       آقای قربانی (217) 
امضای مسئول درس:                                    امضای مدیرگروه:                           امضای مسئول دفتر تو سعه آموزش:                               
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راهنمای  واحد درسی  برنامه ریزی و ارزشیابی مراقبت های پرستاری برای سلامت جامعه


 درنیمسال دوم سال تحصیلی  404-403





مدرس / مدرسین: دکتر وحید پاک�پور


پیش نیاز یا واحد همزمان: 


تعداد واحد : 5/0        نوع واحد :  کارآموزی    مقطع : ارشد


تعداد جلسات یا تعداد روزهای حضور در بخش ): 4  


طول دوره:  طبق برنامه      


تاریخ  شروع و پایان دوره  :  طبق برنامه چرخه یا برنامه کلاسی دانشکده 


زمان برگزاری جلسات در هفته (یا ساعات حضور در بخش) : طبق برنامه


مکان برگزاری جلسات حضوری ،درمانگاه و  بخش و  گزارش صبحگاهی و ...: بخش های داخلی و کلینیک بیمارستان سینا





اهداف آموزشی واحد درسی








شیوه ارائه آموزش 








شیوه ارزیابی دانشجو 








منابع آموزشی








منابع آموزشی برای مطالعه بیشتر








فرصت های یادگیری








اطلاعات تماس  
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