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 مشاوره در مامائی  اصول و فنون :راهنمای  واحد درسی

 0412-0413 سال تحصیلی  اول نیمسال در

 دکتر سولماز قنبری همائی: مدرسین/ مدرس

 ندارد  پیش نیاز یا واحد همزمان:

 مامائی  ره درمشاوکارشناسی ارشد : مقطع       نظرینوع واحد:        5/0  :اد واحدتعد

           ساعته  2جلسه  02 :تعداد جلسات

   0412آبان  05مهر تا  05 تاریخ  شروع و پایان جلسات:

 شنبهروزهای  زمان برگزاری جلسات در هفته:

  دانشکده پرستاری و مامائی: حضوری کان برگزاری جلساتم
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  مشاوره و راهنمائی در مامائی و بهداشت باروری  :واحد درسیو معرفی  کلی هدف 

 

 

 پی ببرد.  نیز های آموزشی، بهداشتی به نقش ماما در مشاوره اصول و کاربردهای راهنمائی و مشاورهفراگیران ضمن شناخت  انتظار می رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره بتوانند : 

 

شمممماره 

 جلسه

طبقممه هممر  اهداف میانی 

 حیطه 

روش 

 یاددهی 

 یادگیری 

مواد و وسمای  

 آموزشی 

زممممممان 

 جلسه 

 بودجه بندی نحوه ارزشیابی  تکالیف دانشجو 

تعممممممداد 

 سوالات 

 نمره

راهنمائی و تعریف  0

-ویژگاایمشاااوره، 

هااااای مشاااااوره 

سلامت، محای  و 

 جو مناسب مشاوره 

 ختی/شاااانا

 درک/

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

ی، ایفاای گروه

بااار   نقااش، 

 افکار

ویدئو پروژکتاور، 

کااامویوتر، وایاات 

 برد

مشاااارکت در بحااا   ساعت  2

 گروهی 

 2 0 ارزیابی تکوینی، نهایی

های خاا  ویژگی 2

مشاااوره در زااوزه 

مامااائی، اهمیااات 

 شااااناختی/

 درک/

 سااااتد ل/ا

 بکااااااااااار

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

، باار  گروهی

ویدئو پروژکتاور، 

کااامویوتر، وایاات 

 برد

مشاااارکت در بحااا   ساعت 2

 گروهی

 2 2 ارزیابی تکوینی، نهایی

 اهداف آموزشی واحد درسی

 

 شیوه ارائه آموزش
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افکااار،  ایفااای    گیری ماما  -رابطه مشاور

 نقش

 شااااناختی/ موانع ارتباط 3

 درک/

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

ی، ایفاای گروه

بااار   ، نقااش

 افکار

ویدئو پروژکتاور، 

کااامویوتر، وایاات 

 برد

مشاااارکت در بحااا   ساعت  2

 گروهی 

 2 0 ارزیابی تکوینی، نهایی

مهارتهای ارتباطی  4

در مشاوره ماماائی 

)دعاااوه جهااات 

شااروص صااحبت و 

مهااااره شاااروص 

مصاااازبه، اباااراز 

 توجه(

 شااااناختی/

 درک/

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

وهی،  ایفای گر

بااار   ، نقااش

 افکار

ویدئو پروژکتاور، 

کااامویوتر، وایاات 

 برد

مشاااارکت در بحااا   ساعت 2

 گروهی

 2 2 ارزیابی تکوینی، نهایی

مهارتهای ارتباطی  5

و غیااار ارتبااااطی 

 اثرب،ش

 شااااناختی/

 درک/

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

گروهی،  ایفای 

بااار   ، نقااش

 افکار

روژکتاور، ویدئو پ

کااامویوتر، وایاات 

 برد

مشاااارکت در بحااا   ساعت 2

 گروهی

 2 0 ارزیابی تکوینی، نهایی

مهارتهااای گااو   6

کااااردن فعااااال، 

 شااااناختی/

 درک/

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

ویدئو پروژکتاور، 

تر، وایاات کااامویو

مشاااارکت در بحااا   ساعت 2

 گروهی

 0.5 2 ارزیابی تکوینی، نهایی
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تکنیک پرسشگری    

 اظهاراه همد نه، 

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

پاساا ، بحاا  

گروهی،  ایفای 

بااار   ، نقااش

 افکار

 برد

مهارتهااای تمرکااز  7

باااار ازساساااااه 

مراجاااع، مهااااره 

 انعکاس ازساساه،

 شااااناختی/

 درک/

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

گروهی،  ایفای 

بااار   ، نقااش

 افکار

ویدئو پروژکتاور، 

کااامویوتر، وایاات 

 برد

مشاااارکت در بحااا   عتسا 2

 گروهی

 2 2 ارزیابی تکوینی، نهایی

مهااااره خلاصاااه  8

کاااردن جلسااااه، 

مهااااره اختتاااا  

 جلسه

 شااااناختی/

 درک/

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

گروهی،  ایفای 

بااار   ، نقااش

 افکار

ویدئو پروژکتاور، 

کااامویوتر، وایاات 

 برد

مشاااارکت در بحااا   ساعت 2

 گروهی

 0 0 کوینی، نهاییارزیابی ت

مروری بار اهادا   9

مزایااااا و فوایااااد 

مشاوره ماماائی در 

 گروه

 شااااناختی/

 درک/

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

گروهی،  ایفای 

بااار   ، نقااش

 افکار

ویدئو پروژکتاور، 

کااامویوتر، وایاات 

 برد

مشاااارکت در بحااا   ساعت 2

 گروهی

 0 0 ارزیابی تکوینی، نهایی

 0 0 ارزیابی تکوینی، نهاییمشاااارکت در بحااا   ساعت 2ویدئو پروژکتاور، ساااااا،نرانی،  شااااناختی/ای و مسائل زرفاه 01
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 درک/ اخلاقی کارگروهی

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

گروهی،  ایفای 

بااار   ، نقااش

 افکار

کااامویوتر، وایاات 

 برد

 گروهی

مرازااال رشاااد و  00

تکاماااال گااااروه 

مشاوره ای،  تحول 

روه،  رهباااری گااا

 گروه،  

 شااااناختی/

 درک/

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

گروهی،  ایفای 

بااار   ، نقااش

 افکار

ویدئو پروژکتاور، 

کااامویوتر، وایاات 

 برد

مشاااارکت در بحااا   ساعت 2

 گروهی

 0.5 0 ارزیابی تکوینی، نهایی

آماااادگی اجااارای  02

برناماااه گروهااای، 

ارزیابی مشاوره در 

 گروه

 ناختی/شاااا

 درک/

 اسااااتد ل/

 بکااااااااااار

   گیری

ساااااا،نرانی، 

پرساااااااش و 

پاساا ، بحاا  

گروهی،  ایفای 

بااار   ، نقااش

 افکار

ویدئو پروژکتاور، 

کااامویوتر، وایاات 

 برد

مشاااارکت در بحااا   ساعت 2

 گروهی

 2 0 ارزیابی تکوینی، نهایی
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 (%51(، ارزشیابی پایان تر  )%41یف محوله در طول جلساه کلاسی )(، تکال%01زضور فعال در کلاس ) شیوه ارزشیابی:

 

 طبق آئین نامه های آموزشی مصوب: برای این درس حداق  نمره قبولی

 طبق آئین نامه های آموزشی مصوبتعداد ساعات مجاز غیبت برای این واحد درسی:  

 

 

Nelson R. introduction to counselling skills: texts and activities. Last edition. 

Plinick A, Hindmarsh J, Teas Gill V. Communications in healthcare Setting: Policy. Last edition. 

Johnson R, Taylor W. Skills for Midwifery Practice, Last edition. 

 ، آخرین چاپ سیف علی اکبر، اصول و فنون مشاوره

 وره و روان شناسی: مبانی و اصول.زسینیان، س. اخلاق در مشا

 گودرزی،   ص. مصازبه بالینی پیشرفته به رو  گا  به گا  

 

 

 بی دانشجوشیوه ارزیا

 

 منابع آموزشی
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  دانشگاه تبریزتوس  گروه روانشناسی های برگزار شده در کارگاهشرکت 

 

 

 : ) تلفن ، ایمی  و ....(دوره / مدرسین مدرس 

 دکتر سولماز قنبری همائی    

 homayisolmaz@gmail.comایمیل: 

 19046060629تلفن: 

 : ) تلفن ، ایمی  و ....( کارشناس آموزشی 

  آقای قربانی

 14034753916تلفن: 

 

امضای مسئول دفتر توسعه               امضای مدیر گروه            امضای مسئول درس
 

 

 

 

 

 فرصت های یادگیری

 

   اطلاعات تماس

 


