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 :واحد درسی و معرفی  کلی دف ه
بررسی و مقایسه نماید و با  در پایان درس دانشجو در خواهد بود با کاربرد و تلفیق علوم، برنامه های آموزشی مقاطع مختلف پرستاری در ایران و جهان را نقد،      

 امه آموزش مناسب را برای ایران تهیه و تدوین نماید.توجه به نیاز جامعه و الگوهای ارزشیابی برنامه، برن

 
 

 :اهداف آموزشی واحد درسی

 انتظار می رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره بتوانند : 
 پرستاری )فرهنگی، سیاسی، اقتصادی و اجتماعی( را ذکر نماید. عوامل موثر دربرنامه های آموزشی .1

 پرستاری را تشریح نماید. فلسفه، رسالت، دیدگاه و اهداف آموزش .2

 را تشریح نماید. SWOT Analysisبرنامه ریزی استراتژیک/ نحوه تدوین  .3

 در ایران آشنا شود. راهبردها و رویکردهای برنامه آموزش پرستاریبا  .4

 ( آشنا شود.Integrationبا الگوهای ادغام در آموزش پزشکی و پرستاری ) .5

 آشنا شود. زشیابی آموزشیاصول ارزشیابی برنامه و مدل های ار با  .6

 را نقد و بررسی نماید. چالش های نظام ها و برنامه های آموزشی پرستاری در ایران .7
 آشنا شود. مقاطع و رشته ها و برنامه های آموزشی پرستاری در ایرانبا  .8

 آشنا شود. نیبرنامه های آموزش پرستاری در جهان / الگوهای مختلف آموزشی در برنامه های آموزش نظری و بالی با .9

 را توضیح دهد. قوانین ثبت و اشتغال  و مقررات حرفه ای در ایران و جهان .10

 را مقایسه نماید. نقش ها و وظایف پرستاری در ایران و جهان و وظایف دانش آموختگان  .11

 آشنا شود. جایگاه موسسات و جوامع علمی در تربیت نیروی انسانی و چالش های آنبا  .12

 آشنا شود. ش و اعتباربخشی آموزشیاستانداردهای آموزبا  .13

 

 

 

 1404-1405 سال تحصیلی  دوم درنیمسال   در پرستاری آموزشیها و برنامه های نظام   راهنمای  واحد درسی

 خانم دکتر عاطفه اله بخشیان -وشنگرآقای دکتر فریبرز ر -دکتر مژگان بهشیدخانم  -دکتر محمد ارشدی : مدرسین / مدرس

                                                              -   :واحد همزمان  پیش نیاز یا

  نظری واحد  2 : تعداد واحد

  جلسه ارائه گزارش پروژه 3+  نظری  جلسه 13 : تعداد جلسات

 پرستاری  PhD: مقطع  

  20/4/1404 لغایت    14/12/1403 : پایان جلسات  تاریخ  شروع و

    16-18شنبه ساعت سه  روزهای :  در هفته کلاسزمان برگزاری 

 کلاس  :  حضوری کان برگزاری جلساتم
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 :شیوه ارائه آموزش

 پرسش و پاسخ -بحث گروهی -سخنرانی        

                      شیوه ارزشیابی دانشجو:

 نمره 6            آزمون پایان دوره      

 نمره 8   ارائه شفاهی تکالیف           

 نمره   4گزارش مکتوب تکالیف         

 نمره  2          ف موردی اساتیدتکالی

 : شاخص های امتیاز دهی

 بر اساس دلایل متقن انتخاب کوریکولوم مناسب آموزشی 

  برنامه انتخابی عمیق و مستدلتحلیل 

 تبیین نقاط ضعف و قوت برنامه 

 بسانتخاب الگوی ارزشیابی منا 

 تحلیل ومقایسه جامع برنامه با نظام آموزشی مرسوم 

 ارائه آن در زمان مقرر جمع بندی گزارش و 

 ارائه مکتوب گزارش و اقدام برای انتشار آن 

 

  : برای این درس حداقل نمره قبولی
 آیین نامه های آموزشی بر اساس

 : تعداد ساعات مجاز غیبت برای این واحد درسی
 ساعات درسی با تشخیص استاد درس( 17/4)طبق آئین نامه های آموزشی مصوب 

 موزشی اصلی:آمنابع 

 منابع مندرج در کوریکولوم

 :منابع آموزشی برای مطالعه بیشتر
 

 :فرصت های یادگیری

 در دانشکده یا خارج از دانشگاه امکان حضور در کارگاه ها و کنفرانس های مرتبط

   اطلاعات تماس

 دکتر مژگان بهشید/ دکتر فریبرز روشنگر/ دکتر عاطفه اله بخشیان /دکتر محمد ارشدی 

 :ایمیل arshadi_m@yahoo.com /  behshidm@tbzmed.ac.ir / froshangar@tbzmed.ac.ir/ 
 lahbakhshiana@tbzmed.ac.iral 

  :09141019755 //09144024683 //09143019701 //(18تا  16) ساعات   09143139460شماره تلفن همراه 

 34796770   :کارشماره دفتر   

 215داخلی  (34796770آقای قربانی ) : کارشناس آموزشی 
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 برنامه زمانی تشکیل کلاس ها:

شماره 

 جلسه

 تکالیف نام مدرس موضوع مورد بحث تاریخ

برنامه  تبیین طرح درس/ مروری بر برنامه های آموزشی پرستاری/ عوامل موثر در 14/12/1403 1
 های آموزشی پرستاری )فرهنگی، سیاسی، اقتصادی و اجتماعی(

  آقای دکتر ارشدی

  آقای دکتر روشنگر فلسفه، رسالت، دیدگاه و اهداف آموزش پرستاری  2

  آقای دکتر روشنگر  SWOT Analysisبرنامه ریزی استراتژیک/   3

  آقای دکتر روشنگر راهبردها و رویکردهای برنامه آموزش پرستاری در ایران  4

  آقای دکتر ارشدی (Integrationادغام در آموزش پزشکی و پرستاری)  5

  آقای دکتر ارشدی مروری بر اصول ارزشیابی برنامه و مدل های ارزشیابی آموزشی   6

  آقای دکتر ارشدی ای نظام ها و برنامه های آموزشی پرستاری در ایراننقد و بررسی چالش ه  7

  خانم دکتر بهشید مقاطع و رشته ها و برنامه های آموزشی پرستاری در ایران  8

بررسی برنامه های آموزش پرستاری در جهان / الگوهای مختلف آموزشی در برنامه   9
 های آموزش نظری و بالینی

  خانم دکتر بهشید

  خانم دکتر بهشید قوانین ثبت و اشتغال و مقررات حرفه ای در ایران و جهان  10

  خانم دکتر اله بخشیان مقایسه نقش ها و وظایف پرستاری در ایران و جهان و وظایف دانش آموختگان  11

  له بخشیانخانم دکتر ا مقایسه جایگاه موسسات و جوامع علمی در تربیت نیروی انسانی و چالش های آن  12

  خانم دکتر اله بخشیان استانداردهای آموزش و اعتباربخشی آموزشی  13

مقایسه نظام های آموزش پرستاری در ایران و جهان/ تهیه و تدوین برنامه   14

تهیه و تدوین برنامه پیشنهادی برای دوره  /دکتری پرستاریپیشنهادی برای دوره 

 کارشناسی پرستاری

گزارش 

 دانشجویان

 

مقایسه نظام های آموزش پرستاری در ایران و جهان/ تهیه و تدوین برنامه   15
پیشنهادی برای دوره کارشناسی ارشد پرستاری داخلی جراحی / تهیه و تدوین 

 رستاریپبرنامه پیشنهادی برای دوره کارشناسی 

گزارش 

 دانشجویان

 

و تدوین برنامه  مقایسه نظام های آموزش پرستاری در ایران و جهان/ تهیه  16
ه پیشنهادی برای دوره کارشناسی ارشد پرستاری ویژه/  تهیه و تدوین برنام

 پیشنهادی برای دوره کارشناسی ارشد اورژانس

گزارش 

 دانشجویان

 

     

 

 امضای مسئول توسعه آموزش                 امضای مسئول درس                                          امضای مدیر گروه                                

 
 


