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و يا مرحله اي ديگر در زندگي تعريف شده، به عنوان يك مفهوم محوري واساسي در گذر، كه بصورت عبوراز يك وضعيت، حالت  :قدمه و هدف پژوهشم

گذرازنقش دانشجويي به نقش پرستار باليني به عنوان نوعي گذر موقعيتي معرفي گرديده و توجه به آن به عنوان يك . پرستاري مورد توجه قرار گرفته است

بااين وجود، تحقيقات بسيار اندكي درباره اين نوع گذر، و همچنين . ران اين حرفه قرار گرفته استمرحله حساس در پرستاري همواره مورد تاكيد صاحبنظ

درك تجربيات پرستاران در جريان گذر به نقش حرفه اي خود مي تواند بعنوان يك راهنمادر توسعه . تجربيات پرستاران در طي اين دوره انجام گرديده است

بطوريكه ازاين طريق مي توان در جهت بارور كردن ارزشهاي  مناسب براي پرستاران تازه كار مورد استفاده قرار گيرد،استراتژي هاي آموزشي و حمايتي 

ارتقاءكيفيت مراقبتهاي پرستاري است تلاش  حرفه اي در پرستاران و همچنين نگرشها و رفتارهاي اساسي براي دستيابي به يك نتيجه مطلوب كه همانا

به سوالات در راستاي هدف مذكور يعني درك معناي تجربه گذراز نقش دانشجويي به نقش حرفهاي صورت گرفته و درصدد بوده است اين مطالعه  لذا. نمود

روابط موجود در  3اجزاي تشكيل دهنده اين تجربه كدامند؟ 2ساختار تجربه گذر از نقش دانشجويي به نقش حرفهاي در پرستاري چيست؟ 1:ذيل پاسخ دهد

  ده گذرازنقش دانشجويي به نقش حرفهاي چگونه است؟ ساختار پدي

يك پژوهش كيفي است كه بااستفاده از روش پديدار شناسي تفسيري مبتني بر فلسفه هايدگر هدايت گرديدهاست  اين مطالعه :روش شناسي پژوهش 

ظاهراست رفته وتلاش ميكند تا معاني پنهان را ازنظر هايده گرپديدار شناسي، روشي تفسيري است كه به توسط آن محقق به وراي توصيف صرف آنچه 

اصل بودن  دگر در تلاش است تا معاني وابسته به متن زندگي روزمره رادرك نموده و مشخص سازد كه توجه به به عبارتي پديدار شناسي هاي. آشكار سازد

كارشناسي پرستاري كه به تازگي كارخود را در يكي از  نفراز پرستاران فارغ التحصيل درمقطع 9تعداد . در جهان نقطه شروع تحقيق هرمنوتيك است

عنوان  به بيمارستانهاي تحت پوشش دانشكده علوم پزشكي سبزوار به عنوان پرستار طرحي شروع كرده بودند، به روش نمونه گيري مبتني بر هدف انتخاب و

زتجزيه وتحليل مقدماتي واستخراج كدهاي اوليه، پنج نفر ديگراز ا پس. شركت كنندگان اصلي مطالعه مورد مصاحبه عميق و بدون ساختار قرار گرفتند

ها با استفاده از يك دستگاه ضبط صوت، ضبط  كليه مصاحبه. نيز مورد مصاحبه قرار گرفتند پرستاران شاغل در شهرستانهاي تبريز، تهران، مشهد، وشيراز

همكاران  هت تجزيه وتحليل و تفسيرداده هاارروش ارائه شده توسط ديكلمن وج. وتوسط محقق بر روي كاغذ منتقل وسپس مورد تجزيه وتحليل قرارگرفت

  . تحليل مطالعات تفسيري مي باشد، به عنوان يك الگو استفاده شده است كه روشي معتبر جهت تجزيه و

ستار باليني منجر به استخراج پنج تجزيه وتحليل تجارب شركت كنندگان در اين مطالعه در جريان گذربه نقش حرفهاي خود به عنوان يك پر :يافته ها

درون مايه هاي اصلي به همراه درون مايه هاي فرعي آنها كه درداخل .درون مايه اصلي گرديد كه هريك ازآنهااز تعدادي درون مايه فرعي تشكيل شده است

، )امه توجيهي، ابهام وبلاتكليفي، واكنشهاي هيجانيبرن(، حمايت )شايستگي، اعتماد به نفس، انتظارات(شده است شامل ؛ آمادگي حرفه اي  پرانتز آورده

مي ) مسئوليت، پاسخگويي(واستقلال ) فرهنگ محيط كار، روتين محوري(، همرنگ شدن )برخورد همكاران، احساس تنهايي، اجبار، تطابق(تعامل بامحيط 

  . باشد

در ساختار ) پرستار باليني(ذ ازنقش دانشجويي به نقش حرفه اي نشان ميدهد كه تجربه گ بطوركل تجارب شركت كندگان در اين مطالعه :نتيجه گيري

مه پرستاري ايران، تجربهاي پرتنش و توام با چالشهاي متعددي است كه عمدتابه خاطرعدم وجود يك محيط حمايتي مناسب و تا حدودي ضعف در برنا

اران تازه كار در بدو ورود به محيط بالين، سهم به سزايي رادرتوسعه درسي رشته پرستاري به وجود آمده است اين مطالعه از طريق توصيف تجارب پرست

در دو دانش پرستاري در مورد پديده گذراز نقش دانشجويي به نقش باليني در پرستاري ايفا نموده است همچنين قسمتي تحت عنوان كاربردهاي پژوهش 

عنوان راهنمايي مناسب جهت تدوين برنامه هاي آموزشي و حمايتي براي پرستاران بخش آموزش و عمل كه در انتهاي رساله آورده شده است مي تواند به 

  .تازه كار و در راستاي كمك به تطابق بهتر آنان با موقعيت جديد مورد استفاده قرار گيرد

  

 


