
1387دانشگاه علوم پزشكي تبريز      هاي منتخب مركز آموزشي درماني وابسته به كت پرستاران با پزشكان در بخشگيري باليني و مشارتصميم :نعنوا      

  گلنوش ميرسعيدي: نام دانشجو

  پرستاري  -كارشناسي ارشد :رشته ومقطع تحصيلي

  سيما لك ديزجي: استاتيد راهنما

  دكتر مرتضي قوجازاده: استاد مشاور

  242: نامهشماره پايان 

  

  

  

 غير پرسنل مراقبتي از اي حرفه پرستاران كننده متمايز و پرستاران حرفه ايي عملكرد از اساسي جزئي باليني گيريتصميم :مقدمه

اخذ تصميم گيري باليني توسط پرستار  تاثيرات بسزايي در روند درمان و حصول به يافته باليني مورد انتظار  و افزايش . است اي حرفه

فرايند تصميم گيري باليني شته و دا تأثير مراقبت بركيفيت عاملي هر از بيش پرستاران باليني گيري تصميم .داردبيماران رضايتمندي 

هدف از اين مطالعه تعيين نحوه شركت پرستاران در فرايند . به شناسايي نيازهاي بيماران و تعيين بهترين اقدام پرستاري كمك مي كند

  .مي باشد و مشاركت پزشك و پرستار در اين امر نتصميم گيري باليني بيمارا

پرستار شاغل در بخشهاي مراكـز   285تحليلي  بصورت مقطعي با روش تصادفي طبقه اي بر روي  -يك مطالعه توصيفي: مواد و روشها

PDAQ ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه. انجام شده است 1388آموزشي درماني علوم پزشكي تبريز در سال 
1
CPS و  

به  هاداده. بود2

  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSS15نرم افزار آماري  كمك

مشـكل   فرآينـد تصـميم گيـري ،كـه شـامل شناسـايي      تصميم گيري باليني پرستاران، در هـر سـه مرحلـه از     نتايج نشان داد: يافته ها

در مرحله شناسايي  .، در وضعيت متوسط قرار داشت)13/27±15/14(اجراي راه حل و ،)23/29±64/14(، ارائه راه حل)01/15±35/30(

مشكل امتياز بيشتري كسب شده و پس از آن در مرحله ارائه راه حل و در نهايت در مرحله اجراي راه حل كمترين امتيـاز كسـب شـده    

، )P=002/0(ري ، بخـش كـا  )P=001/0(، جنس )=003/0P(همچنين نتايج نشان داد كه تصميم گيري باليني پرستاران با سن  .است

ارتبـاط آمـاري    با ميزان تحصـيلات پرسـتاران   ارتباط آماري معني داري داشت و) P=025/0(و سابقه كاري ) P=005/0(نوع استخدام 

مشـخص شـد كـه بـين     در بررسي دو پرسشنامه نحوه تصميم گيري باليني و مشاركت پرستار و پزشك  ).P<05/0( معني داري نداشت

  .)P=001/0( وجود دارد مه ارتباط آماري معني داريامتياز اين دو پرسشنا

ميم گيري باليني فراهم كسب توانايي مهارت هاي  تصاست زمينه كافي جهت  نتايج بنظر مي رسد لازمباتوجه به :  بحث و نتيجه گيري

 هايزم جهت توانمندسازي مهارتو بستر لا عمل استقلال  شرايط تسهيل موجود و فراهم سازي  موانع شناسايي اين راستالذا در . گردد

  .اي پيشنهاد مي گردد حرفه هاي سازمانتوسط سيستم آموزشي و  گيري تصميم

  پزشك/  پرستاري/  مشاركت/ تصميم گيري : كلمات كليدي  

  

  

                                                 
1
 �Participation in Decision Activities Questionnaire 
2
 �Collaborative Practice Scale 

  


