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آن قبل از آسـيب اعضـاي    گيري در مورد انتخاب روش درماني مناسب و تشخيص به موقع فشار خون بالا يا كاهشتصميم :مقدمه

به دليل عدم آگاهي كافي كادر درماني از نحوه صحيح انـدازه گيـري   . باشدحياتي مستلزم اندازه گيري صحيح ميزان فشار خون مي

باشـد و  خون غيرتهاجمي با استفاده از گوشي پزشكي و دستگاه فشار سنج جيوه اي يا فنري اين روش اغلب مستعد خطا مـي  فشار

باشد و ايـن در حـالي   گيري فشار خون توسط كادر درماني ميدرصد اصول صحيح اندازه 35نتايج تحقيقات نيز حاكي از انجام تنها 

درصد كاهش يا افزايش تعـداد بيمـاراني گـردد كـه      50تواند منجر به ميلي متر جيوه مي 5است كه خطاهاي ناچيز حتي به ميزان 

با توجه به مطالب ذكر شده، پژوهشگر بر آن شد با در نظـر گـرفتن ايـن واقعيـت كـه بكـارگيري       . شوندمشمول ملاحظه داروئي مي

يين ميزان دقيق فشارخون و نحوه درمان و مراقبـت  گيري فشار خون توسط كادر درماني بخصوص كادر پرستاري در تعاصول اندازه

  . بيماران اهميت زيادي دارد پژوهشي دراين زمينه انجام دهد

مـورد قابـل    45ها با استفاده از برگـه مشـاهده مشـتمل بـر     روش گردآوري داده. اين پژوهش يك مطالعه توصيفي است: روش كار

سوال در ارتبـاط بـا مشخصـات فـردي و امكانـات       13اي مشتمل بر رسشنامهمشاهده از اصول اندازه گيري فشار خون و همچنين پ

  .باشدمورد پژوهش مي افراد

نفر از كادر پرستاري بخشهاي مختلف بيمارستان امـام خمينـي سـقز در سـه نوبـت       53مورد پژوهش،  افرادپژوهشگر با مراجعه به 

اران بستري بودند، مشاهده و مـوارد صـحيح انجـام شـده را در برگـه      كه در حين انجام اندازه گيري فشار خون بيم) بار 159جمعاً (

  .شدكرد و سپس مشخصات فردي و امكانات واحدها در برگه پرسشنامه تكميل ميمشاهده يادداشت مي

ات بدسـت  نتايج اين پژوهش در رابطه با اهداف پژوهش با استفاده از آمار توصيفي و با محاسبه مجموع و ميـانگين امتيـاز  : هايافته

نمودار تنظيم گرديد و گوياي آن است نحوه بكـارگيري كـل اصـول انـدازه گيـري فشـار خـون توسـط كـادر           8دول و  25آمده در 

  .درصد نا مطلوب بوده است 7/49درصد مطلوب و  3/50پرستاري 

ورد پـژوهش بـا هـدف كلـي     م ـ افـراد دو و اسپرمن روابط بين امكانات و مشخصـات فـردي    –همچنين با استفاده از آزمونهاي كاي 

، ساعات كار ماهانه واحـدها،  )p<0/01(جدول تنظيم گرديد و حاكي از آن است كه بين ميزان تحصيلات  10پژوهش بررسي و در 

  .داري وجود داردگيري فشار خون رابطه معنيبا نحوه بكارگيري كل اصول اندازه) P<0.05(سن و تعداد بيماران بخش

توانـد بـا برقـراري    گيري فشار خون نتايج اين پژوهش ميه نقش كادر پرستاري و اهميت نحوه صحيح اندازهبا توجه ب: گيرينتيجه

كلاسهاي آموزش ضمن خدمت به صورت عملي همچنين با تاكيد بر اصول صحيح انـدازه گيـري در محـيط هـاي كـارورزي مـورد       

  .استفاده قرار گيرد و به بالا بردن كيفيت مراقبت باليني كمك كند

  

  .  اصول، اندازه گيري فشار خون، پرستار :كليديهاي واژه

  


