
 

 فرآیند سالانه بازبینی دستیابی به اهداف برنامه عملیاتی گروه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  آیتمبرنامه توسط مسئول پیگیری آن  های آیتمه گزارش در خصوص میزان و کیفیت پیشرفت هر یک ازائرا

 شناسایی نقاط قوت و ضعف و موانع پیشرفت برنامه های عملیاتی گروه 

   اصلاح برنامه عملیاتی بازبینی و کارها و پیشنهادات جهتارایه راه

 جمع بندی و تهیه صورتجلسه

بررسی  جهت جلسه تشکیل سالانه جلسه شورای آموزشی گروه با دستور

 دستیابی به اهداف برنامه عملیاتی گروه 

 

 و پیگیری جهت دریافت بازخورد دانشکده معاونت آموزشی ریاست و ارسال صورتجلسه به 


